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FASE 0: Plan de trabajo del Proyecto

FASE 1: Mantenimiento evolutivo y servicio de soporte

FASE 2: Desarrollo e implementación de dos modulos de formación (Presencial y Virtual)

Contratar los servicios tecnológicos para el
mantenimiento evolutivo y soporte del portal web
Bogotá Trabaja y la plataforma VCC, actualmente en
uso por la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico
(SDDE), para facilitar la ruta de empleabilidad. Esta
plataforma ofrece acceso a la ruta de empleo,
agendamiento de citas y recomendaciones de
emparejamiento entre hojas de vida y vacantes, todo
ello gracias al uso de inteligencia artificial.

Felipe Beltran

Secretaría Distrital de Desarrollo Económico (SDDE)

16/10/2024

1 Acta de inicio
2 Reunión de Kick off

3
Elaboración Plan de trabajo -
Cronograma

4 Entrega Plan de trabajo - cronograma

5
HITO - Ajustes y Aprobación Plan de
trabajo - cronograma

HITO - Revisión y aprobación de paquete
de mantenimientos evolutivos

HITO - Revisión y aprobación de paquete
de mantenimientos evolutivos

HITO - Revisión y aprobación de paquete
de mantenimientos evolutivos

3dstudio

SDDE

Ambos

SDDE/3dstudio 16/10/2024 16/10/2024 1
SDDE/3dstudio 16/10/2024 16/10/2024 1

3dstudio 16/10/2024 21/10/2024 4

3dstudio 21/10/2024 21/10/2024 1

SDDE 22/10/2024 23/10/2024 2

6
Levantamiento de necesidades o
requerimientos con áreas funcionales (Mesas
de Trabajo)

SDDE/3dstudio 17/10/2024 1/11/2024 12

7

Información básica candidato: Ajustar
validación sobre caracteres mínimos en el
perfil laboral; actualmente valida 300
caracteres como mínimo

3dstudio 28/10/2024 31/10/2024 4

8 Información básica candidato: Actualizar lista
de valores de puntos de atención 3dstudio 28/10/2024 31/10/2024 4

9

Información básica candidato: Ajustar
validación sobre caracteres mínimos en el
campo observaciones; actualmente valida
300 caracteres como mínimo

3dstudio 28/10/2024 31/10/2024 4

10

Experiencia laboral candidato: Ajustar
validación sobre caracteres mínimos en el
campo funciones y logros; actualmente
valida 300 caracteres como mínimo

3dstudio 28/10/2024 31/10/2024 4

11

Datos perfil laboral candidato: en esta
sección de información laboral se le
pregunta al candidato por nivel máximo de
educación culminado; esta pregunta debe
pasarse a la sección 5 de nivel educativo

3dstudio 28/10/2024 31/10/2024 4

12
Datos básicos de la empresa: eliminar la
obligatoriedad del campo programas
corporativos

3dstudio 28/10/2024 31/10/2024 4

13

Información básica vacante: ajustar
validación sobre cantidad de caracteres de
la variable perfil oculto de la vacante;
actualmente valida 200 caracteres como
mínimo

3dstudio 28/10/2024 31/10/2024 4

14
Información básica vacante: eliminar
obligatoriedad del campo dirección de la
vacante

3dstudio 28/10/2024 31/10/2024 4

15
Información básica vacante: Actualizar lista
de valores de salarios; incluir el valor “A
convenir”

3dstudio 28/10/2024 31/10/2024 4

16 Información básica vacante: eliminar campo
ocupación de la vacante 3dstudio 28/10/2024 31/10/2024 4

17 SDDE 1/11/2024 4/11/2024 2

18

Información básica vacante: ajustar el
campo descripción ocupación de la
vacante, para que al momento de su
diligenciamiento, se visualice por defecto la
lista de ocupaciones CUOC según la
información diligenciada en el campo
Cargos equivalentes a la vacante

3dstudio 4/11/2024 7/11/2024 4

19

Pantalla consulta – Gestión de candidatos:
tener la opción de consultar por número de
documento del candidato; actualmente está
la opción sólo por correo
electrónico o nombre

3dstudio 4/11/2024 7/11/2024 4

20

Visualizar en la pantalla de consulta de
candidato, el nombre del usuario que realizó
la creación del registro y usuario de última
actualización

3dstudio 4/11/2024 7/11/2024 4

21

Visualizar en la pantalla de consulta de
empresa, el usuario consejero empleador al
cual se le asignó la empresa; actualmente
está implementada la funcionalidad para
asignar la empresa a un consejero
empleador

3dstudio 4/11/2024 7/11/2024 4

22
Visualizar en la pantalla de consulta de
empresa, la fecha de creación y fecha de
última actualización

3dstudio 4/11/2024 7/11/2024 4

23
Ajustar mensaje (cuerpo del correo) de los
correos electrónicos que llegan tanto al
candidato como a la empresa

3dstudio 4/11/2024 7/11/2024 4

24
Revisar precisión del algoritmo de matching
(porcentaje  de matching entre hoja de vida
de candidatos y vacantes)

3dstudio 4/11/2024 7/11/2024 4

25

Al momento de crear una vacante, opción
de precargar información de vacantes
creadas con anterioridad (creación de
preformas o borradores por empresa)

3dstudio 4/11/2024 7/11/2024 4

26 Guardado temporal en la creación de
vacantes 3dstudio 4/11/2024 7/11/2024 4

27 SDDE 8/11/2024 11/11/2024 2

28

Validación para que no permita postular una
hoja de vida a una vacante si el candidato
no cumple con los requisitos mínimos
definidos para la vacante

3dstudio 11/11/2024 14/11/2024 4

29

En el proceso de postulación de una hoja de
vida a una vacante, si lo hace directamente
el candidato, incluir un estado adicional para
que la hoja de vida no llegue a la Empresa sin
que se haya realizado proceso de
verificación por parte del consejero

3dstudio 11/11/2024 14/11/2024 4

30
Habilitar opción al rol consejero empleador
para que pueda generar en formato pdf la
hoja de vida del candidato

3dstudio 11/11/2024 14/11/2024 4

31

Habilitar opción al rol consejero empleador
para que pueda seleccionar y descargar en
formato pdf, la hoja de vida de todos los
candidatos postulados a una vacante

3dstudio 11/11/2024 14/11/2024 4

32 Opción al rol consejero empleador para que
pueda postular hojas de vida a una vacante 3dstudio 11/11/2024 14/11/2024 4

33
Revisar estado de la vacante; debe cerrarse
una vez se cumpla la fecha límite de
aplicación

3dstudio 11/11/2024 14/11/2024 4

34

En caso de que la respuesta sea SI en el
campo “esta vacante debe ser confidencial”
de la información básica de la vacante, se
debe validar que el candidato no visualice
cierta información sobre la vacante

3dstudio 11/11/2024 14/11/2024 4

35 SDDE 15/11/2024 18/11/2024 2

36

Suscripción del servicio de voicebot para
proporcionar asistencia interactiva y
automatizada a los usuarios de la aplicación
"Bogotá Trabaja Te Conecta"

3dstudio 21/10/2024 31/10/2024 9

37 Atención incidentes y asistencia técnica 3dstudio 4/11/2024 18/11/2024 11

38 Transferencia de conocimiento 3dstudio 18/11/2024 18/11/2024 1

39
Levantamiento de necesidades o
requerimientos con áreas funcionales (Mesas
de Trabajo)

SDDE/3dstudio 17/10/2024 20/12/2024 47

40 Crear convocatoria 3dstudio 20/12/2024 24/1/2025 26
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41 Realizar registro 3dstudio 20/12/2024 24/1/2025 26
42 Realizar proceso evaluación 3dstudio 20/12/2024 24/1/2025 26
43 Generar certificado de formación 3dstudio 20/12/2024 24/1/2025 26
44 SDDE 27/1/2025 31/1/2025 5

Levantamiento de necesidades o
requerimientos con áreas funcionales (Mesas
de Trabajo)

SDDE/3dstudio 17/10/2024 17/1/2025 67

45 Creación de los cursos de formación 3dstudio 20/12/2024 24/1/2025 26
46 Cargue de los contenidos 3dstudio 20/12/2024 24/1/2025 26

47 Registro fechas de vigencia de los cursos de
formación 3dstudio 20/12/2024 24/1/2025 26

48 Proceso de inscripción a los cursos de
formación 3dstudio 20/12/2024 24/1/2025 26

49 Realización del curso virtual de formación por
parte de los inscritos 3dstudio 20/12/2024 24/1/2025 26

50 Generación de certificado por cada módulo
o curso de formación culminado 3dstudio 20/12/2024 24/1/2025 26

51 SDDE 27/1/2025 31/1/2025 5

52
Levantamiento de necesidades o
requerimientos con áreas funcionales (Mesas
de Trabajo)

SDDE/3dstudio 1/11/2024 31/1/2025 66

53 Registro de nuevas variables que permitan
caracterizar al buscador de empleo 3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

54

A  partir de la información registrada tanto en
la hoja de vida del buscador de empleo
como en estas nuevas variables, se requiere
que la plataforma realice una
ponderación de las respuestas para
identificar los servicios a los cuales debe ser
remitido el buscador de empleo

3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

55 Registrar fecha del acompañamiento y
concepto técnico 3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

56 SDDE 24/3/2025 28/3/2025 5

57

Registro de información relacionada con el
seguimiento que realizan los consejeros
candidatos a los buscadores de empleo
(candidatos)

3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

58 SDDE 24/3/2025 28/3/2025 5

59

Registro de información relacionada con el
contacto y/o seguimiento que realizan los
consejeros empleadores a las empresas, con
el fin de socializarles el portafolio de 

servicios, consecución de información sobre
vacantes, información sobre postulación de
hojas de vida a vacantes y la
retroalimentación que se requiere por parte
de las empresas

3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

60 SDDE 24/3/2025 28/3/2025 5

61
Módulo a través del cual el usuario con rol
administrador pueda realizar la gestión de las
listas de valores (tablas paramétricas)

3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

62 SDDE 24/3/2025 28/3/2025 5

63

Funcionalidad que permita a los usuarios con
rol administrador, consejero candidato y
consejero  empleador, generar reportes con
cifras agregadas sobre candidatos,
empresas, vacantes, postulaciones,
contrataciones, formaciones y orientaciones.

3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

64 SDDE 24/3/2025 28/3/2025 5

65

Funcionalidad que permita a los usuarios con
rol administrador, consejero candidato y
consejero empleador, generar la información
detallada sobre candidatos, empresas y
vacantes, así como la información detallada
de recomendaciones entre hojas de vida y
vacantes, postulaciones a vacantes,
candidatos contratados, formaciones y
orientaciones.

3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

66 SDDE 24/3/2025 28/3/2025 5

67
Pantalla que permita consultar y visualizar la
traza de las atenciones que ha recibido un
buscador de empleo

3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

68 SDDE 24/3/2025 28/3/2025 5

69 Atención incidentes y asistencia técnica 3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

70 Transferencia de conocimiento 3dstudio 3/2/2025 21/3/2025 35

HITO - Revisión y aprobación

HITO - Revisión y aprobación

HITO - Revisión y aprobación

HITO - Revisión y aprobación

HITO - Revisión y aprobación

HITO - Revisión y aprobación

HITO - Revisión y aprobación

HITO - Revisión y aprobación

HITO - Revisión y aprobación

Módulo de Formación Virtual

Módulo Direccionamiento / Orientación

Módulo acompañamiento candidato

Módulo acompañamiento empresa

Módulo de parametrización de las listas de valores

Módulo Reportes

Módulo descarga detallados

Módulo atenciones

Soporte técnico y funcional

FASE 3: Desarrollo e implementación de seis (6) módulos funcionales


